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PROINTER

PROGRAMA DE INTERCAMBIO EM CONTROLE E
GESTAOQ PUBLICA

INSTITUTO SERZEDELLO CORREA (ISC/TCU)

PRESIDENCIA DA INTOSAI

DIVERSOS TEMAS

OBJETIVO:

PROMOVER A COOPERACAO INSTITUCIONALEO
COMPARTILHAMENTO DE CONHECIMENTOS E DE
BOAS PRATICAS COM INSTITUICOES SUPERIORES
DE CONTROLE (ISC), OUTROS ORGAOS DE
CONTROLE, INSTITUICOES ACADEMICAS E OUTRAS
ORGANIZAGCOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS.
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Mulheres auditoras ocupando posicoes

de lideranca nas Instituicoes Superiores
de Controle da Comunidade dos Paises

de Lingua Portuguesa

2 vagas para cada ISC
Financiamento Pro PALOP - TL ISC




OBJETIVOS

Promover a troca de experiéncias e conhecimentos entre
mulheres lideres;

Identificar desafios e oportunidades encontradas por mulheres
na gestao de equipes;

Divulgar boas praticas de diversidade, inclusao e equidade no
ambito interno das ISCs;

Desenvolver estratégias e disseminar boas praticas no
controle de politicas publicas de direitos humanos e equidade;
Fortalecer a rede de contatos e de cooperacao entre lideres
auditoras na comunidade Intosai;

Compartilhar a atuacao do Tribunal de Contas da Uniao
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0 programa sera hibrido e tera o periodo de trés semanas:

SEMANA 1 - Preparagao: 13 a 18 de novembro de 2023, online
SEMANA 2 - Capacitacao: 2/ de novembro a 1° de dezembro de 2023, presencial, em Brasilia, Brasil
SEMANA 3 - Gonsolidacao: 4 a 8 de dezembro de 2023, online




PREPARAGAO

14 SEMANA - ONLINE

Apresentacao
Ambientacao

Visao Geral do TCU

Selo PNUD e Equanomics:

Ana Landa Ugarte, Gerente Global do
Selo de Igualdade de Género para
Instituicoes Publicas do PNUD
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CAPACITACAG

22 SEMANA - PRESENCIAL

Equidade, Diversidade e Inclusao no TCU

Prevencao e Combate ao Assédio
Estratégia de Controle em Direitos Humanos e Equidade

Curso Mulheres na Lideranca

Orcamentacao Sensivel a Género:

Damaris Rosabal, Ricardo Godinho Gomes,

PhD Pesquisadora em Estudos Politélogo, especialista em

sobre Género e Especialista em questoes de governacao no PNUD
Orcamento Sensivel a Géneroe e Conselheiro Técnico Principal do
Empoderamento da Mulher Pro PALOP-TL ISC

Giséle Szczyglak é docente na Ecole

Nationale d "Administration (ENA) da
Franca, fundadora e CEO da WLC
Partners e da associacao internacional
Open Mentoring Network. E
especialista em mentoring, inteligéncia
coletiva e lideranca feminina. PhD em
Filosofia Politica pela Universidade de
Toulouse Il e pés doutora em
Sociologia e em Etica Aplicada pela
Universidade de Montreal.



CONSOLIDAGAO

32 SEMANA - ONLINE
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Elaboracao de relatério individual;

Relato da experiéncia e propostas de
aplicacao nas ISCs de origem.




OBRIGADA!

RUBIA ALMEIDA

MACLEULER LIMA ll-li'ﬂﬂ

INTER
dicor@tcu.gov.br TCU




